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Coopérations vertueuses




Coopération
partage d’expérience

2016 : Installation de 2016-2017

EGGE (équipe salarié) 2017

Identification de
thématique commune

\ 4

Rencontre des
Un territoire et 2 coordinateurs des
associations structures

2019-2020 2018-2019 2017-2018
Evolution du projet Création de la ‘ Naissance d’un projet
Escape Games Ressourciere commun nhommé
Pilotage E-graine Un stagiaire mutualisé Ressourciére

2020-2021
MUTUALISATION
ALLIANCE

PARTENARIALE
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On a appris a
travailler ensemble
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DES PROJETS EN COMMUN
PROJET RESSOURCIERE
COMISSION TRANSITION ECOLOGIQUE PETR
FORMATION ACM EEDD

STAND ANIMEE

COORDINATION DE PROJET

Y DE LA COMMUNICATION, DES ECHANGES PROFITABLES
Y CONVENTION PARTENARIALE OFFICIELLE

Y AUJOURD’HUI, ON SE FAIT CONFIANCE



Des volontés d’Agir
en commun

EEDD ESS
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CONSOMMATION RESPONSABLE
TRANSITION ECOLOGIQUE




Des faiblesses qui

deviennent des forces

E-GRAINE GRAND EST CIE D’OTHE ET D’ARMANCE

Une Union nationale/Reseau-CA : visibilité € 3 moyen termes stable
et soutien/outils

Un appui comptable/DRH
Reconnaissance institutionnel Economie

Social et Solidaire Reconnaissance Education a
Les + _ . I’Environnement et Développement
Dynamiques partenariales Durable/Transition écologique

Un projet associatif construit Encrage local

Echelle Régionale

Jeunes structures Absence de soutien reseau/CA
€ encore fragile Absence de projet associatif écrit

Absence d’appui Communication/Gestion Echelle local

administratif o
Turn-over dans les équipes

Encrage local o
Communication




2020 — en image....




